NEMZETI EROFORRAS MINISZTERIUM
SZOCIALIS ES GYERMEKJOLETI SZOLGALTATASOK FOOSZTALYA

Segédlet a személyes gondoskodast nyujto szocialis szolgaltatasok 201 1.
Jjanuar 1-jétol hatdlyos téritési dij szabdlyainak alkalmazdsahoz

2011. januar 1-jével modosult a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolo
1993. évi III. torvény (a tovabbiakban: Szt.), valamint a személyes gondoskodast
nyUjtd szocialis ellatasok téritési dijarol szoldo 29/1993. (II. 17.) Korm. rendelet (a
tovabbiakban: Rendelet) téritési dijakra iranyad6 rendelkezései. Segédletiink a
Iényegesebb valtozasokrol kivan rovid tdjékoztatast nyudjtani a jogalkalmazés
megkonnyitése érdekében.

Intézménvyi téritési dijra vonatkozo szabalyozas

> Az Szt. 2010. december 31-¢éig hatalyos szabalyai meghataroztak, hogy az
intézményi téritési dij a szolgdltatdsi Onkoltség és a normativ allami hozzjarulas
kiilonbozete. A torvény rogzitette tovabba a szolgaltatdsi onkdltség megallapitasanak
modjat is. E szamitasi modszer indokolatlanul lesziikitette a raforditasok korét és
korlatozta a fenntartok mozgasterét, ezért az Onkoltség kiszamitdsara vonatkozo
rendelkezés hatdlyon kiviil helyezésre keriilt. Az intézményi téritési dij tartalmi
OsszetevOi tehat megmaradnak, de az oOnkoltség elemeit a tovabbiakban a
raforditasok teljes korét figyelembe véve hatarozhatja meg a fenntarté. Eddig
ugyanis az 0Onkoltség elemei kozott csak a személyi, dologi kiadasok keriilhettek
beszadmitasra, ezentul pl. az intézmény felujitdsara, beruhdzasokra forditott koltségek is
kalkulalhatok lesznek az 6nkoltségbe. /Szt. 115.§ (2) bek., (9) bek./

> Az Szt. meghatarozza a téritésmentesen biztositott szolgaltatasok korét. Ezen
szolgéltatasok esetében a tovabbiakban intézményi téritési dijat nem kell
megallapitani. Ezzel 0Osszefiiggésben ezeknél a szolgaltatdsoknal az intézményi

téritési dij 6sszegére vonatkozo tajékoztatasi kotelezettség is megszinik. /Szt. 115/A.§
(2) bek./

> A 2010. december 31-¢éig hatalyos szabalyozas szerint, ha az intézményi téritési
dij szdmitasa nem eredményez pozitiv szamot, akkor meghatarozott dsszegli személyi
téritési dijat kellett fizetni. Ezt a minimalis személyi téritési dijat a Rendelet étkeztetés
esetében 50 Ft/napban, nappali ellatas esetében étkezéssel egyiitt 70 Ft/napban, étkezés
nélkiil 20 Ft/napban hatirozta meg.

A modositas értelmében, ha az intézményi téritési dij szamitisa nem eredményez
pozitiv szamot, a téritési dij oOsszege nulla. /Szt. 115.§ (2) bek./ Ezzel



Osszefliggésben a Rendeletbdl is kikeriil a minimalis személyi téritési dijakat eldird
rendelkezés.

Jovedelemszamitas

> 2011. januar 1-jével étkeztetés és hazi segitségnyujtas esetében megsziint a
csaladi jovedelemszamitas, igy a differencialt jovedelemszamitast valamennyi
szolgaltatasnal egységes — egyéni — jovedelemszamitasi méd valtja fel.

> Egyetlen esetben marad fenn a csaladi jovedelemszamitas: kiskoru igénybe
vevonél, ahol a tovabbiakban nem a sziilék egy fére jutd jovedelmét, hanem a
csaladban egy fore juté jovedelmet kell figyelembe venni, igy a csaladok
igazsagosabb terhelése valosulhat meg. /Szt. 116.§ (1) bek. ¢) pont/

Jovedelemvizsgalat
> A szolgaltatas igénybevételét megeldzéen végzett jegyzoi jovedelemvizsgalat
idosotthoni ellatas esetében is megsziint. A jovedelemvizsgalatot — alap- és

szakositott ellatdsok esetében egyarant — az intézményvezeto végzi el és allapitja meg
a személyi téritési dijat az aldbbiak szerint. /Szt. 119/C.§/

Az intézmény (szolgéltatd) vezetdje az intézményi ellatas (szolgéltatas) nyujtasanak
megkezdését megel6zoen megvizsgalja az ellatast igénylo

- havi jovedelmét szocialis alapszolgéltatas és atmeneti elhelyezést nyujtd intézmény
esetén,

- havi jovedelmét és jelentds pénzvagyonat rehabilitidcios intézmény €s rehabilitacids
célu lakootthon esetén,

- havi jovedelmét, jelentdés pénzvagyonat és jelentds ingatlanvagyondt apolast,
gondozast nyujto intézmény ¢és apolo-gondozo célu lakdotthon esetén.

Az intézmény (szolgaltatd) vezetdje a téritési dij feliillvizsgalatakor megvizsgalja az
ellatott

- havi jovedelmét szocidlis alapszolgaltatas €s atmeneti elhelyezést nyujté intézmény
esetén,

- havi jovedelmét €s pénzvagyondt tartos bentlakdsos intézmény esetén,

- havi j6vedelmét és ingatlanvagyonat, amennyiben pénzvagyonnal nem rendelkezik.

> A személyes gondoskodast nyujtd szocialis ellatdsok igénybevételérdl szold
9/1999. (XI. 24.) SZCSM rendelet (a tovabbiakban: Ir.) 1. szamu mellékletében
meghatarozott jovedelemnyilatkozat és vagyonnyilatkozat formanyomtatvanya is
moddosult a fentiekkel 6sszefliggésben.

Az Szt. 115/A.§-a vagy a fenntartd dontése alapjan téritésmentesen biztositandod
ellatasok kivételével valamennyi személyes gondoskodasi forma esetén a szolgaltatas



iranti kérelem el6terjesztésekor be kell nytdjtani az 1. szdma melléklet II. része
szerinti jovedelemnyilatkozatot. /Ir. 3.§ (3) bek./

Tartos bentlakasos ellatas esetén — az intézményi téritési dij megfizetésének 117/B.§
szerinti Onkéntes vallalasa kivételével — a kérelem eldterjesztésekor be kell nydjtani
az 1. szamu melléklet III. része szerinti vagyonnyilatkozatot, melyen az eddigiekt6l
eltéréen a pénzvagyonra vonatkozo részt is ki kell tolteni. A vagyonnyilatkozat ,,3.
Ingatlanvagyon” pontjat rehabilitdcios intézmény é€s rehabilitacios céla lakootthon
esetén nem kell kitolteni. /Ir. 3.§ (4) bek./

Az igénylo felel a jovedelem- és vagyonnyilatkozatokban szereplé adatok
valosagtartalmaért, azonban kétség esetén az intézményvezetdknek modjuk van arra,
hogy a foldhivatalnal betekinthessenek az érintett ingatlan tulajdoni lapjaba, igy a
nyilatkozatok valosagtartalma sziikség esetén tovabbra is ellendrizhetd marad.

A jovedelemvizsgalathoz mellékelni kell a fentiek szerinti jovedelemnyilatkozatot és
vagyonnyilatkozatot. /Ir. 22/A.§ (1) bek./

Garancialis el6iras, hogy

- a jovedelem- és vagyonvizsgalat eredményeként megallapitott jovedelemrdl,

- a jovedelemhanyadrol, illetve

- a személyi téritési dijnak azon részosszegerdl, amely a jelentds pénzvagyonbol vagy
a jelentds ingatlanvagyonbol lesz fedezve,

a személyi téritési dijrol szolo értesitésben tajékoztatni kell az ellatottat.

Az ellatott ugyanilyen modon kap tdjékoztatast a személyi téritési dij feliilvizsgalata
esetén is. /Ir. 22/A.§ (2) bek./

Személyi téritési dijra vonatkozo szabalyozas

» Mind az alap, mind a szakositott ellatasok igénylésekor elsé 1épésben a
szolgélat/intézményvezetd tajékoztatja az igényldt, illetve a hozzatartozot, hogy az Szt.
117/B.§-a alapjan vallalhatjak az intézményivel azonos Osszegli személyi téritési dij
megfizetését. Ilyen véllalas esetén a jovedelem-, illetve vagyonvizsgéalatot nem kell
elvégezni. Ha nem torténik ilyen vallalas, akkor az intézményvezetd elvégzi a
jovedelemvizsgélatot, tartdos bentlakasos ellatds esetében a jovedelem- ¢és
vagyonvizsgalatot.

Tartos bentlakasos ellatas esetében a 2010. december 31-¢éig hatalyos szabalyozas nem
tette lehetévé az intézményi téritési dij és a személyi téritési dij kozotti kiillonbozet
megfizettetését, a személyi téritési dij nem haladhatta meg az ellatott jovedelmének
meghatarozott szazalékat.

2011. januar 1-jétdl viszont tartés bentlakasos ellatasban az az alapelv, hogy akinek
erre lehetésége van, fizesse meg az intézményi téritési dijat. \Vagyis amennyiben az



ellatott jelentds pénzvagyonnal, illetve jelentés ingatlanvagyonnal rendelkezik, az
az Szt.-ben meghatarozottak szerint figyelembe veheté a személyi téritési dij
megallapitasakor. Az 0j rendelkezéseket alkalmazni kell a tartos bentlakasos ellatas
valamennyi formdajara €s célcsoportjara, kivéve a rehabiliticidos intézmények €s a
rehabilitacios célu lakdotthonok annyiban, hogy az ott lakdk esetében ingatlanvagyon
nem kerll figyelembe vételre, mivel az ellatottak intézményi elhelyezése varhatéoan
nem végleges.

A személyi téritési dij megallapitasa az 1) rendelkezések alapjan a kovetkezOképpen
torténik tartds bentlakasos ellatas esetében. /Szt. 117.§/

Az intézményi ellatasért fizetendé személyi téritési dij meghatarozasa soran meg kell
allapitani az ellatast igénylére vonatkozo jovedelemhanyadot. A jovedelemhéanyad
nem haladhatja meg az ellatott havi jovedelmének

a) 50%-at a rehabilitacids céla lakootthoni elhelyezést,

b) 80%-at az a) pont ala nem tartozo6 egyéb tartos elhelyezést

nyujtd intézmények esetén.

e Ha a jovedelemhanyad eléri vagy meghaladja az intézményi
téritési dij 0sszegét — a személyi téritési dij az intézményi téritési
dijjal megegyezd Osszeg.

e Ha a jovedelemhanyad nem éri el az intézményi téritési dij
0sszeget,

- ¢és az ellatott jelentés pénzvagyonnal rendelkezik — a
személyi téritési dij az intézményi téritési dijjal megegyezd 0sszeg
azzal, hogy a jovedelemhényad és az intézményi téritési dij kozotti
kiilonbozetet a jelentds pénzvagyonbol kell fedezni;

- ¢és az ellatott nem rendelkezik jelentés pénzvagyonnal — a
személyi téritési dij a jelentés ingatlanvagyon kilencvenhatod
részének és a jovedelemhanyadnak az Gsszege, de legfeljebb az
intézményi téritési dijjal megegyezd 0sszeg.

Jelentds pénzvagyonnak az ellatott rendelkezésére 4llo fizetési szamla pozitiv
egyenlege, betétszerzodés vagy takarékbetét-szerzddés alapjan fennalld kovetelése és
készpénze Osszegének azon részét kell tekinteni, amely az intézményi téritési dij egy
évi Osszegét a jogosult elhelyezésekor vagy a téritési dij feliilvizsgalatakor
meghaladja.

Jelentos ingatlanvagyonnak az ingatlanvagyon egyiittes értékének az Oregségi
nyugdij mindenkori legkisebb Osszegének a negyvenszeresét meghalado részét kell
tekinteni. Ingatlanvagyonként kell figyelembe venni az ellatas igénylésének vagy a
feliilvizsgélat idopontjaban az ellatast igényld, ellatott tulajdondban all6 ingatlant,



valamint az 6t illetd hasznosithato, ingatlanon fennallé vagyoni értékii jogot, illetve az
ellatas igénylését vagy a feliilvizsgalatot megel6z6 18 honapban ingyenesen atruhazott
ingatlant, ha azok egyiittes forgalmi értéke az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb
Osszegének a negyvenszeresét meghaladja. Osztatlan ko6zos tulajdon esetén a tulajdoni
hanyadot kell figyelembe venni.

Fentiek alapjan példaul:

az intézményi téritési dij = 100.000 Ft
az igénybevevo havi jovedelme = 80.000 Ft
a jovedelemhanyad a havi jovedelem 80%-a = 64.000 Ft

) amennyiben nincs egyéb figyelembe veheté pénz- vagy ingatlanvagyon — a
fizetendd személyi téritési dij a 80.000 Ft 80%-a = 64.000 Ft;

) amennyiben az igénybevevo a havi jovedelmén feliil 100.000 Ft x 12 ho =
1.200.000 Ft-ot meghaladd Osszegli jelentdés pénzvagyonnal is rendelkezik — az
intézményi téritési dij és a jovedelemhanyad kozotti 36.000 Ft-os kiilonbozet
kipétolhato az 1.200.000 Ft feletti 0sszeg terhére, igy ellatasa teljes 100.000 Ft-o0s
koltségét maga viseli;

o amennyiben az igénybevevé pénzvagyonnal nem rendelkezik, vagy az mar

elfogyott, viszont van ingatlanvagyona, ennek a 28.500 Ft 6regségi nyugdijminimum x
40 = 1.140.000 Ft-ot meghalad6 része terhelheto.

Ez egy 6 millié Ft-ot ér6 ingatlan esetében azt jelenti, hogy a jelentds ingatlanvagyon
6 m—1.140.000 = 4.860.000 Ft.

Ennek az 6sszegnek szamitjuk a 96-od részét = 50.625 Ft.

Ez az 6sszeg adodik hozza a jovedelemhanyadhoz: 50.625 + 64.000 = 114.625 Ft.
Mivel a személyi téritési dij legfeljebb az intézményi téritési dijjal megegyezd Gsszeg
— a személyi téritési dij = 100.000 Ft lesz, vagyis ebben az esetben a 36.000 Ft

kiilonbozet terhére jegyeztethetd be jelzalog.

Ha az igénybevevd ingatlanvagyona csak 3 millio Ft-ot ér, akkor a jelentds
ingatlanvagyon 3 m — 1.140.000 = 1.860.000 Ft.

Ennek az 6sszegnek szamitjuk a 96-od részét = 19.375 Ft.
Ez az 6sszeg adddik hozz4 a jovedelemhényadhoz: 19.375 + 64.000 = 83.375 Ft.
— A személyi téritési dij a jelentds ingatlanvagyon kilencvenhatod részének és a

jovedelemhanyadnak az 6sszege = 83.375 Ft, vagyis ebben az esetben a 19.375 Ft
terhére jegyeztethetd be jelzalog.



> A téritési dij Uj szabalyaihoz igazodva valtozott a Rendelet 3. szamu melléklete
szerinti téritési dij nyilvantartasi torzslapja is: a fizetendé személyi téritési dij
Osszege, a fizetési kotelezettség teljesitése, a folyd évi hatralék, és az ingatlant terheld
jelzalog dsszege mellett nyilvan kell tartani a pénzvagyont terhel6 osszeget is. Nem
kell vezetni a torzslapot az Szt. 117/B.§-a szerinti 6nkéntes vallalas esetén. /Rendelet
19.§/

> Az Szt. személyi téritési dijra és a jovedelemvizsgalatra iranyadd
rendelkezéseit

- azokra kell alkalmazni, akik 2011. januar 1-jét kovetden kotnek megallapodast,

- azok esetében, akik 2010. december 31-én alapszolgaltatdsban vagy atmeneti
elhelyezést nyujtd intézményi elldtdsban részesiilnek, a személyi téritési dij soron
kovetkezd feliilvizsgalatakor kell alkalmazni,

- azokra kell alkalmazni, akik 2010. december 31-én tartds bentlakdsos intézményi
ellatdsban részesiilnek, és a fennallé6 megallapodasukat 2011. januar 1-jét kovetden az
uj szabalyok alkalmazasara vonatkozdan kozos megegyezéssel modositjak. /Szt.
140/B.§/

Egyebek:

> A tartds bentlakasos szocidlis intézmények azon ellatottjai részérdl, akik
intézménybdl valo kikeriilése mar kevéssé valoszinii, igy az intézményt szinte sajat
otthonuknak érzik, a jogalkot6 altal méltanyolhatd igénynek tekinthetd, hogy sajat
lakokornyezetiik allapotara befolyassal lehessenek, mindennapi €letiik szinterét maguk
alakithassak. A szocidlis intézmények ugyanakkor nem képesek biztositani, hogy a
jogszabaly altal eldirt feltételeket meghaladd, az ellatottak altal kivant atalakitasokat
sajat forrasaikbol végezzék el. Erre tekintettel teremtette meg a jogalkoté annak
jogszabalyi lehetdségét, hogy a jogszabalyban eldirt feltételeket meghaladé ellatotti
igények megvalositasra keriilhessenek, amennyiben ennek koltségeit az ellatottak
onként vallaljak. Az Szt. 119/A.§-a ugyanakkor tiltja, hogy a szocialis intézmény a
téritési dijon ¢€és az egyszeri hozzdjarulason kiviill mas jogcimen pénzbefizetést
fogadjon el az ellatottdl, ezért e szabaly aldli kivételként keriilt beépitésre a torvénybe
az alabbi rendelkezés.

119/4.§ (2) A tartos bentlakasos intézményi ellatasban részesiilé személy irdasbeli
kezdeményezésére az ellatott, illetve az (1) bekezdésben megjelolt személy az
intézménnyel e célbol kotott szerzodésben vallalhatja, hogy a jogszabadlyban eldirt
felteteleket meghalado ellatotti igény kielégitésének koltségeit viseli. A koltségek
megtéritésének teljes Osszege kizarolag a szerzédésben meghatarozott célokra
fordithato. Ha az intézményi jogviszony a szerzodeés megkotésétol szamitott 6t éven



beliil — halaleset kivételével — megsziinik, a kéltségeknek a fennmarado idore juto
ardnyos részet az intézmeény koteles visszafizetni.

Természetesen e lehetéség nem terjed ki azon atalakitasokra, melyekre az
intézmény jogszabaly vagy hatosagi rendelkezés alapjan Kkoteles, ezen
munkalatok koltségei valtozatlanul az intézményeket terhelik. Olyan esetek
johetnek szdoba, amikor az ellatott pl. kiilon fiirdészobat szeretne kialakitani sajat
lakrészében, vagy igénye szerint at kivanja alakitani szobajat.

Az ellatottak védelmét szolgalo garanciak is beépitésre keriiltek: az ellatott irasban
kezdeményezi a megallapodas megkotését, illetve az altala rendelkezésre bocsatott
Osszeg kizarolag a szerzOdésben foglaltak szerint hasznéalhaté fel. Szintén garancialis
szabaly, hogy azon ellatott részére, aki a fenti c€lbol sajat anyagi eszkdzt bocsatott az
intézmény rendelkezésére, ettdl szamitott 6t €vig a jogviszony megszlinése esetén (a
halaleset kivételével) a befizetett 6sszeg idéaranyos részét vissza kell fizetni. Tovabbi
garancidk az ellatottal kotott kiilon megallapodéasban keriilhetnek rogzitésre.

> 2011. januar 1-jével valtozott az eldtakarékossagi rendszerre irdnyadod
szabalyozas: a kotelez6é el6takarékossag megsziint, de az el6takarékossag lehetdsége
a tovabbiakban is megmarad. /Szt. 112.§ (5) bek./ Az Szt. és a Rendelet
eldtakarékossagra vonatkozo rendelkezéseinek dsszhangba hozasa érdekében modosult
a Rendelet megerdsitvén, hogy rehabiliticids intézményben elhelyezett ellatott és
rehabilitacios célu lakootthonban hatarozott idére elhelyezett ellatott esetében lehet az
elétakarékossag eszkozével élni. /Rendelet 24.§/

> A Rendelet valtozasai elsédlegesen a téritési dijak részletszabalyainak jobb
attekinthetdségét, egyértelmiibbé tételét szolgaljak, eldsegitve a téritési dijak
megallapitdsanak mindennapos gyakorlatat. Az eddiginél egységesebb és atlathatobb
modon keriil meghatarozasra az intézményi és a személyi téritési dij szamitasi
modja, melynek alapjan az intézményi téritési dijat €s a személyi téritési dijat

- étkeztetés esetén ellatasi napra,

- hazi segitségnyljtas esetén gondozasi Oréra,

- jelzérendszeres hazi segitségnytjtas esetén ellatasi napra,

- tamogato szolgaltatis esetén szolgalati drara €s szallitasi kilométerre,

- nappali ellatas esetén ellatasi napra,

- bentlakésos intézményi ellatas esetén ellatasi napra és honapra

vetitve kell meghatarozni. /Rendelet 3.§/

> A gyakorlati alkalmazast nehezitette, ezért megsziintetésre keriilt a téritési
dijak megallapitasanal a tiz forintra valé kerekités kotelezettsége, helyette az 1 és
2 forintos cimleti érmék bevonasa kovetkeztében sziikséges kerekités szabalyairol
sz6l6 2008. évi III. torvény 2.§-anak megfelel6 modon, a készpénzfizetéskor
alkalmazott kerekitést kell alkalmazni, amely az alabbi:

- 0,01 forinttol 2,49 forintig végz6do Osszegeket lefelé, a legkdzelebbi 0;
- a 2,50 forinttol 4,99 forintig végzddd dsszegeket felfele, a legkdzelebbi 5;



- az 5,01 forinttol 7,49 forintig végz0do 0sszegeket lefelé, a legkozelebbi 5;
- a 7,50 forinttdl 9,99 forintig végzddo Osszegeket felfelé, a legkdzelebbi 0
forintra végzodo osszegre kell kerekiteni. /Rendelet 3.§/

» Pontositasra keriilt az a rendelkezés, amely meghatarozza egyes
alapszolgaltatasoknal a napi személyi téritési dij mértékét abban az esetben, ha az
ellatott a szolgaltatast a hénap nem mindegyik napjan veszi igénybe. Ennek
alapjan, ha az ellatott az étkeztetést, a jelzOrendszeres hazi segitségnyujtast, a nappali
ellatast a hénap nem mindegyik napjan veszi igénybe, a napi személyi téritési dij — az
Szt. 116. § (2) bekezdésében €s az Szt. 117/B. §-ban foglaltak kivételével — nem
haladhatja meg az Szt. 116. § (3) bekezdése, illetve 117. § (1) bekezdése szerinti
jovedelemhatar harmincad részét.

> Konnyebbé valik a honap egy részében az intézménytol tavol 1évo ellatott
fizetendo havi téritési dijanak megallapitasa is, mert a tavollétre iranyadd szabalyok
szintén pontositasra kertiltek. Eszerint ha az ellatott a bentlakasos intézményi ellatast a
honap nem mindegyik napjdn veszi igénybe, a tavolléti napok szamat meg kell
szorozni a 28. §-ban foglaltak szerint szdmitott csokkentett 6sszegli napi személyi
téritési dijjal, a jelenléti napok szamat pedig meg kell szorozni a teljes 0sszegli napi
személyi téritési dijjal. A két szorzat 6sszege az adott honapra fizetendd téritési dij. A
jelenléti napok szamat — az adott honap naptari napjainak szdmatol fliggetlentil — Ggy
kell meghatarozni, hogy 30 napbdl le kell vonni a tavolléti napok szamat, valamint
azoknak a napoknak a szdmat, amelyeken az intézményi jogviszony nem allt fenn.
/Rendelet 16.§, 28.8 (1)-(2) bek./

Példaul:

Az ellatott személyi téritési dija = 64.000 Ft/ho.

Ennek alapjan a napi személyi téritési dij ennek harmincad része = 2135 Ft.
Amennyiben minden hétvégén otthon tartozkodik, akkor a tavolléti napjainak szama 8§,
a jelenléti napjainak szdma pedig 22.

A jelenléti napok szama és a teljes Osszegii napi személyi téritési dij Szorzata: 22 nap X
2135 Ft = 46.970 Ft,

A tavolléti napok szdma és a napi személyi téritési dij 20%-anak szorzata: 8 nap x 427
= 3416 Ft.

A két szorzat 6sszege: 46.970 Ft + 3416 Ft = 50.386 Ft. Ez az 6sszeg a fizetendd havi
személyi téritési dij.

2011. januar 1-jétdl a rendszeres hétvégi tavollétre is a tavollét altalanos szabalyait
kell alkalmazni, igy a 2010. december 31-¢ el6tti helyzethez képest kedvezobbé
valnak a fizetési feltételek azon csaladok szédmara, akik intézményben ¢él6
hozzatartozoikat rendszeresen hazaviszik.



> Egyszertisodott a hazi segitségnyujtas esetében vezetendd gondozasi naplo,
megsziint a napi szinti ellatas mellett a havi szintii osszesitési kotelezettség.

> Az j szabalyokat az alabbiak szerint kell alkalmazni:

- a Rendelet 3.§-aban meghatarozott Gj szabalyokat a téritési dij 2010. december 31-ét
kovetd megallapitasa és feliilvizsgalata soran kell alkalmazni,

-a 16.§ és 28.§ (1)—(3) bekezdésében foglaltakat pedig a 2010. december 31-¢ét kovetd
id0szakra fizetend¢ téritési dijakra kell alkalmazni.

A 2010. december 31-éig kiadott jegyz06i jovedelemigazolasok alapjan megallapitott

személyl téritési dij a személyi téritési dij soron kovetkezO feliilvizsgalataig
alkalmazhat6. /Rendelet 33.§/

Budapest, 2011. januar 1.

Szocialis €s Gyermekjoléti
Szolgaltatasok Fdosztalya



